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FRANK GOTTSCHLING — NORDSTEMMEN

Saofort fallen uns konkrete Beispiele ein: Wir

versuchen, Giber unsere Beziehungen eine Infor-

mation oder eine Sache etwas schneller oder
glinstiger als Giblich zu bekommen. Und wir
erhoffen uns einen personlichen Vorteil aus die-
ser Beziehung.

In einer weiteren Variante von Beziehungen
spielen in unserem taglichen Arbeitsleben

MNetzwerke eine bedeutende Rolle. Vor allem als

Berufsanfanger oder in neuen Arbeitsumge-
bungen ist es wichtig, sich moglichst schnell
ein Netzwerk mit wichtigen Personen aufzu-
bauen.

Existenzanalytisch wollen wir im Workshop
untersuchen, worum es mir und dem Anderen
bei diesen beiden Varianten von Beziehungen

eigentlich geht. Welche Rolle spielen tiber
personlichem Bedarf und Nutzenorientierung
hinaus das Interesse am Gegeniiber und die
personale Begegnung?

Diplom-Handelslehrer, seit liber 20 Jahren
Personalentwickler, Trainer, Berater, Moderator
und Coach bei der Volkswagen Group Academy.
Aktueller Schwerpunkt: Aufbau einer Berufs-
familienakademie mit Qualifizierungsange-
boten sperziell fiir die Mitarbeiter im Personal-
bereich des VW Konzerns. Logotherapeut und
existenzanalytischer Berater. Vorstandsmitglied
der GLE-D
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1. Einstieg, Beispiele
R. Anfass, Motivation
3. Erleben
%, Bezsehung
5. Ausgange

", 6. Abschluse
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PEA als Prozessmodell

PEA O: Beschreibung

wer hat wen wie wosu gefragt, gebeten? In wedcher Situation? In
wedchem Verhaltnis stehen wir sueinander? Warum bin ich ge-
fragt worden?

PEA 1: Eindruck
mit wedchen Gedonkien habe ich um Untersitzung gebeten; worum
gang es mir wiribich? Wie habe ich den Anderen erlebt?

PEA 2: Stellungnahme

verstehe ich mich / den Anderen in meiner Anfroge bew. in meiner
Keaktion auf die Anﬁazge-.’* Wedcher Eigenanteil ist in meiner
Frage / Antwort enthalten? Was hatten Sie eigentlich am
Liebsten getan?

PEA 3: Ausdruck

was habe ich / was hat der Andere Konkret gesagt? konnen Sie
das im nachhinein verantworten? Was ist nach diesem Gesprach

noch offen?
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Grundmotivationen als Struktur

GM 1: Da sein konnen (Grundvertrauen)
Grundfrage der Existenz: Ich bin — kann ich sein?
Voraussetzung: Schutz, Raum, Halt

GM 2: Wert sein mdgen (Grundbeziehung)
Grundfrage des Lebens: Ich lebe — mag ich leben?

Voraussetzung: Beziehung, Zeit, Nahe

GM 3: Selbst sein durfen (Selbstwert)
Grundfrage der Person: Ich bin ich — darf ich so sein?

Voraussetzung: Beachtung, Gerechtigkeit, Wertschatzung

GM 4: Sinnvolles wollen (Sinn)
Sinnfrage der Existenz: Ich bin da — wofir soll ich da sein?

Voraussetzung: Tatigkeitsfeld, Kontext, Wert in der
Zukunft
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Worum geht es miré

wenn ich Andere um Unterstitaung bitte

= wedl ich es selber nicht Kann

= jchbin faul

= St mir unangenehm

= ich habe Spaj3 daran, dass Andere arveiten

= ¢s ist einfacher, sicherer

= ich gebe / schiebe Verantwortung ab

= jich brauche die Unterstiteung fir die Erreichung eines
groderen Ziels

= olsHelfer fir Andere

= es macht mi- Spa3, mit Anderen zu arbeiten

= ich brauche Nahe, Aufmericambest

= ichwill wichtig genommen werden
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Erleben

wie.erfebe ich es, wenn ich jemanden um Unterstitaung bitte

oder gebeten werden?

g0 geht es mir, wenn ich frage

= |ch muss mAr voriier mene edgene. Position Klar machen

= brauche ich die Unterstiteung wirklich oder geht es mar um
etnas anderes? Worum geht es mir esgentlich?

s0 geht es mir, wenn ich gefragt werden

= beruflich ist es ok, aber privat: verpflichtend, ich muss die
Bediirisee des Anderen erfillen

= jich féhle mich geehrt, bin ein , Wunscherfidler"

= ich belomme eine Abgrenzungsschwierigheit, es geht um meine
frednedt

g0 erlebe ich den Anderen, wenn ich frage

= unterwtirfig; anbjedemd; fordemd,

so erlebe ich den Anderen, wenn ich gefragt werde

= jnteressiert, machtig; folsch verstanden; nicht angenommen

GLE-D Herbsttagung 2013 | www.gle-d.de 6




> GLE Deutschland
:) )  Gesellschaft fiir Logotherapie

und Existenzana lyse

sich selber verstehen
4n mednen Reaktionen, Empfindungen
= Kino im Kopf

= Ervartungen

= Angste

= jch bin dann Klarer im Kopf

= wig stehe ich eigentlich zu den Personen, die ich anfrage oder
die mich um ebwas bitten?

= zurtick gedacht: was hat beim Anderen dazu geftinrt, doss er
sich so verhalten hat?

= Ergebnis: Ach we43 dann, wo das bei mur herommt
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Bezlehung

wasmacht in diesen Talle die Beaiehung aus?

= Abhangligheit vom Anderen

= wie grojd Ast men freiraum?

= man offnet sich, 2.8. zur elgenen Schwache

= bin ich als Person gement oder geht es nur um mene Kontokte,
wm meJne Fohigheiten?

= jst es edne Forderung oder eine Anfrage?

= Wertschateung spielt eine grode Rolle

= eswird, schnell deutlich, ob es eine echte Anfrage ist oder
..Wer Bande gespielt" wird

= Floshel, Koder oder echte Anfrage
= wit- spieden domit, um die Bereitschaft zu erhohen
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"
Ausgange
gze%nw,mnmhmﬂugeodaam Unterstiitaung

= ideal: ich beomme, was ich wollte und der Andere
wertschatet mich

= win win (Vede haben ebuas erreicht)

= wenn es nicht Klappt, donn habe ich wohf ebwas falsch
gemacht
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Abschluse 1R

Feedback der Teilnehmer in der Abschluserunde

= Klenes hema, aber so viele wichtige Aspekte

. kc?h muss fir mich die Differenzierung Bezlehung / Begeghung

aren

= die Grundmotivationen sind eine gute Hilfe

= habe ich in Zukuntt enen anderen BLicK auf dos Thema?

= eswurde alles zu negativ betrachtet

= busher habe ich dariber gar nicht so nachgedacht

= ich bin getet noch verwirrter

= fdr mich hat sich etwas gelart: ich brauche Wertschateung

= wi-Naben die Situation aufoedroselt - fir mich ist es jetat
ein guter Hinweis, wenn ich eine Situation Komisch finde

= Sensibilisierang fiir die Zwischentone, ich werde mich gelstig
mehr vorbereiten
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Abschluse R/R
‘Feedback der Teilnehmer in der Abschlussrunde

= hat viel Spa;d gemacht, ist ein Komplexes Thema

= jst eine Beziehung, wie andere Beziehungen auch

= wie sieht edgentlich eme nicht-personale Beziehung aus?

= jichweid etetwarum ich mich Gber solche Anfragen aufrege
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Wer an andere denkt, macht eher Karriere. Mit diesem Befund sorgt der
junge Organisationspsychologe Adam Grant flr Aufsehen

DIE ZEIT Nr. 29 vom 11. Juli 2013 — BERUF CHANCEN, S. ?
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